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Torino Nuova Economia SpA

AVVISO PUBBLICO

Ricerca di Manifestazione di interesse a svolgere I'incarico di componente tecnico

dell’Organismo di Vigilanza societario ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001

Torino Nuova Economia SpA., d’ora in avanti anche piu brevemente TNE SpA, con sede in Via
Livorno, 60 - 10144 Torino, c¢/o Environment Park - Palazzina B2 Uffici (tel. 011.067.6911 - Fax
011.067.6633) www.torinonuovaeconomia.it - postatne@pec.torinonuovaeconomia.it, C.F. e P.IVA
09219460012, in ossequio al disposto del D. Lgs. n. 231/2001 e s.m.i. in materia di responsabilita
delle societa, ha adottato un Modello di Organizzazione Gestione (di seguito anche il Modello),
consultabile  nella  sezione  “Societa  Trasparente” del profilo di committente
www.torinonuovaeconomia.it, sulla cui osservanza controlla 'Organismo di Vigilanza (di seguito
anche 'OdV).

Il Consiglio di Amministrazione di TNE nella seduta del 30 gennaio 2017 ha deliberato di nominare
un Organismo di Vigilanza da costituire in forma collegiale, in sostituzione dell'attuale OdV
costituito in forma monocratica.

Il suddetto Organismo di Vigilanza dovra essere costituito da tre componenti di cui uno avente
professionalita tecnica.

A tal fine € indetta la presente indagine di mercato finalizzata ad acquisire manifestazioni di
interesse da parte di soggetti, disponibili ad assumere [lincarico di componente tecnico
dell'Organismo di Vigilanza in oggetto, che abbiano conseguito il Diploma di Laurea magistrale in
Ingegneria o Architettura, e siano in possesso di adeguate competenze in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, di cui al Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e
s.m.i., e in materia ambientale, di cui al Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e s.m.i..

Il corrispettivo economico che sara riconosciuto al componente tecnico del’OdV & stabilito, su
base annua, in Euro 6.000,00, oltre lva e oneri previdenziali ai sensi di legge.

La Procedura oggetto del presente Avviso € disciplinata come di seguito specificato.

Articolo 1- Natura e oggetto dell’incarico

1.1 Il rapporto contrattuale € delineato come incarico di prestazione professionale. Tale incarico
non configura vincolo di subordinazione tra il professionista e TNE SpA, essendo richiesti — al
contrario — autonomia e indipendenza nello svolgimento delle funzioni di componente
dellODV.

1.2 Il componente tecnico dellODV dovra fornire una garanzia di operato obiettivo, autorevole ed
indipendente, tale da assicurare la credibilita e la cogenza sia dellODV che delle sue funzioni.
Esso svolgera la funzione di terzo componente dellODV e, in tale veste, cooperera con gli altri
due componenti nella:

i. vigilanza sull'efficacia e adeguatezza del Modello in relazione alla struttura aziendale
ed alla effettiva capacita di prevenire la commissione dei reati;

ii. vigilanza sullosservanza del Modello da parte degli organi sociali, dei dipendenti, dei
consulenti;



iii.  cura del’aggiornamento del Modello, laddove si riscontrino esigenze di adeguamento
dello stesso in relazione a mutate condizioni aziendali e/o normative;

iv.  nonché nell’espletamento di tutte le attivita specificamente individuate nel Modello ed in
particolare nel “Regolamento dellOrganismo di Vigilanza”, disponibile sul sito
aziendale www.torinonuovaeconomia.it, nella sezione “Societa Trasparente” -
‘Disposizioni Generali” - “Atti Generali”. Si intendono in ogni caso ricomprese
nell'oggetto dell’incarico tutte le attivita, anche non esplicitamente indicate nel presente
Avwviso o nel Modello, che devono comunque intendersi ricomprese in quanto utili al
corretto ed efficace espletamento della funzione di componente del’Organismo di
Vigilanza.

1.3 A garanzia della effettivita e dell’efficacia della sua azione, il componente tecnico dellODV
dovra garantire per tutta la durata dell'incarico autonomia e indipendenza, professionalita e
continuita d’azione, come declinati nel “Regolamento dell’Organismo di Vigilanza”.

1.4 L’affidatario € esclusivo responsabile del puntuale e perfetto adempimento di tutte le
prestazioni in oggetto, nonché unico responsabile di qualsivoglia attivita posta in essere in
dipendenza dello stesso.

1.5 Il candidato dichiara di essere a conoscenza del disposto del D.Lgs. 231/2001 e della L.
190/2012 e di aver preso visione della parte generale del Modello di organizzazione, gestione
e controllo di cui al citato decreto e del Codice Etico, nonché del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, pubblicati sul sito internet di TNE SpA
(nella sezione “Societa Trasparente” — “Disposizioni Generali” — “Atti Generali”’) e di
uniformarsi ai principi ivi contenuti.

1.6 TNE SpA potra avvalersi della facolta di revocare l'incarico e di recedere dal contratto, qualora
la controprestazione non sia resa secondo le condizioni, le modalita e i tempi previsti dal
presente avviso pubblico ed in particolare dalle disposizioni del D. Lgs 231/2001 e s.m.i. e dei
correlati documenti societari di recepimento, ovvero qualora durante l'incarico dovesse essere
accertato il venir meno dei requisiti di autonomia, indipendenza, professionalita e onorabilita
previsti dall’art. 7.2 del Modello.

Articolo 2 — Durata dell’incarico e compenso

2.1 L’incarico scadra con I'approvazione da parte del’Assemblea dei Soci di TNE SpA del Bilancio
di Esercizio 2017.

Il corrispettivo economico che sara riconosciuto al componente tecnico dellOdV é stabilito, su
base annua, in Euro 6.000,00, oltre Iva e oneri previdenziali ai sensi di legge. Detto compenso
dovra intendersi comprensivo di eventuali spese di viaggio e/o trasferte. Il compenso verra
liquidato con cadenza annuale.

Articolo 3 — Requisiti richiesti

Il componente tecnico dell’Organismo deve possedere i requisiti generali e professionali di seguito
indicati.

3.1 Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'lUnione Europea. In quest'ultimo caso,
ai sensidellart. 3 del D.P.C.M. 07.02.1994 n. 74 “Regolamento recante norme di accesso
dei cittadini degli Stati membri dellUnione Europea ai posti di lavoro presso le
Amministrazioni pubbliche”, occorre il possesso dei seguenti ulteriori requisiti:
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i) godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

ii) possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica italiana;

iif) adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;
b) pieno godimento dei diritti civili e politici;

c) non essere stati destituiti o dispensati o licenziati presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un
impiego pubblico a seguito dell'accertamento che I'impiego venne conseguito mediante la
produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

d) non aver svolto nei tre esercizi precedenti la nomina, funzioni di amministratore o di
componente di OdV in societa sottoposte a fallimento, liquidazione coatta amministrativa o
altre procedure concorsuali, ovvero soggette a provvedimenti di prevenzione patrimoniale o
sequestro ex art. 321 c.p.p.;

€) non aver riportato condanne penali per reati non colposi che prevedono pene superiori
ad anni due; ovvero per reati contro il patrimonio o commessi con violenza su persone o
cose; non essere destinatari di provvedimenti che riguardino l'applicazione di misure di
prevenzione anche patrimoniale; provvedimenti dirinvio a giudizio per reati contro la P.A.,
la fede pubblica e il commercio, reati fallimentari o quelli di cuiallart. 51 comma 3 bis-ter-
quater-quinquies c.p.p.;

f) qualora iscritti ad un albo professionale, non essere incorso in provvedimenti disciplinari
da parte dell'Ordine di appartenenza;

g) non trovarsi in situazioni di conflitto d'interessi, anche potenziali o in rapporti di
coniugio, parentela o affinitd con i componenti degli organi sociali e del personale dipendente;

h) non trovarsi in situazioni di inconferibilita/incompatibilita ai sensi del D.lgs. 39/2013.
3.2 Requisiti professionali:

a. Laurea magistrale in Ingegneria o Architettura conseguita da almeno 10 anni alla data di
presentazione della candidatura;

b. Attestato di abilitazione per I'esercizio della funzione di “Coordinatore della sicurezza in
fase di progettazione ed esecuzione” valido ai sensi del D.Igs. 81/08 € s.m.i.;

c. Specializzazione e/o comprovata esperienza in materia ambientale ai sensi del D.Lgs.
152/2006 e s.m.i.;

d. possesso di comprovate conoscenze e documentate esperienze di almeno 5 (cinque) anni
in attivita di monitoraggio, vigilanza e controllo relativi agli ambiti definiti dal D.Lgs.
231/01.

Articolo 4 — Valutazione delle domande

La procedura di esame delle candidature sara effettuata mediante analisi di valutazione dei
curricula che perverranno, con riferimento alla maturata esperienza specifica attinente
allattivita da espletare.

La valutazione sara effettuata dal Consiglio di Amministrazione della TNE SpA.

Per I'analisi comparativa delle candidature si terra conto:



- dei titoli di specializzazione e/o professionali del candidato, tenendo conto dell’attinenza con
l'incarico da svolgere.

- dell’esperienza acquisita in ragione dell’attivita svolta e attinente all'incarico da ricoprire.

Articolo 5 - Domanda di partecipazione

Coloro che intendono proporre la propria candidatura, dovranno far pervenire entro il 31 marzo
2017 una domanda datata e firmata per esteso.

La domanda di partecipazione potra essere recapitata alla TNE SpA a mezzo raccomandata
postale con avviso di ricevimento, o mediante corrieri privati o agenzie di recapito
autorizzate o a mezzo posta elettronica certificata.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:
a) dati anagrafici (nome e cognome, data e luogo di nascita);

b) codice fiscale ed eventuale partita iva;

¢) cittadinanza;

d) residenza ed eventuale domicilio;

e) iscrizione nelle liste elettorali;

f) indirizzo di posta elettronica certificata presso cui ricevere eventuali comunicazioni relative
la procedura. In caso di mancata indicazione le comunicazioni verranno inviate all'indirizzo di
residenza;

g) il possesso dei requisiti generali e professionali richiesti dal presente Avviso;

h) il consenso all'utilizzo dei dati personali forniti in conformita e nei limiti di cui al D.Lgs.
196/2003 e ss.mm.ii.

i) la conoscenza delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci
e falsita degli atti.

In allegato dovra essere prodotto il curriculum formativo e professionale in formato europeo,
che dovra essere sottoscritto in ogni sua pagina e corredato da una copia del documento
di identita.

Alle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione e ai dati contenuti nel c.v., viene
riconosciuto valore di autocertificazione ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e
ss.mm.ii. TNE SpA si riserva, in ogni fase della selezione, di accertare la veridicita delle
dichiarazioni rese dal candidato e di procedere, in caso diesito negativo della verifica, alla
segnalazione presso gli organi competenti, conformemente al dettato normativo della vigente
disciplina in materia di dichiarazioni mendaci in seno alle autocertificazioni.

Nel caso in cui laccertamento della non veridicita delle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione e/o nel curriculum avvenisse nel corso della procedura di
selezione, il candidato sara escluso dalla stessa, fatti salvi i provvedimenti di cui sopra.

Nel caso in cui tale verifica avvenisse successivamente al conferimento dell'incarico, il
dichiarante mendace sara considerato decaduto e nei suoi confronti saranno intraprese le
iniziative legali atte a tutelare la TNE SPA.



Nellipotesi di decadenza dall'incarico di un componente per qualsivoglia ragione, TNE SpA
si riserva di nominare il sostituto selezionandolo tra le altre domande pervenute ovvero
indicendo una nuova procedura pubblica.

Articolo 6 — Trattamento dei dati

6.1 | dati forniti verranno raccolti e trattati, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., esclusivamente
per le finalitda connesse all'espletamento della procedura in oggetto. |l responsabile del
procedimento & titolare del trattamento dei dati personali.

6.2 Con l'invio della candidatura, i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

Articolo 7 — Responsabile del Procedimento

Il Responsabile del Procedimento € I'lng. Francesco Terranova, Responsabile Tecnico della TNE
S.p.A

Eventuali richieste di chiarimenti potranno essere indirizzate a mezzo fax al numero 011.067.6633
o allindirizzo di posta elettronica certificata postatne@pec.torinonuovaeconomia.it.

Le risposte ai quesiti pervenuti saranno pubblicate in forma anonima esclusivamente sul sito della
TNE SpA (www.torinonuovaeconomia.it, sezione Bandi e Gare).

Articolo 8 - Foro competente

In relazione a qualsiasi controversia che dovesse sorgere sull'interpretazione, esecuzione o
validita dell'incarico e degli atti della presente procedura, sara competente in via esclusiva il foro di
Torino.

Articolo 9 - Altre informazioni

9.1 Il presente Avviso € pubblicato sul sito internet di TNE SpA: www.torinonuovaeconomia.it,
sezione Bandi e Gare.

9.2 TNE SpA si riserva di verificare, prima dell’affidamento dell'incarico, la veridicita delle
dichiarazioni rese. Tutte le spese eventualmente derivanti, a qualsivoglia titolo, dall’affidamento
saranno a totale carico dell’affidatario. Gli interessati sono invitati a consultare periodicamente il
sito internet di TNE SpA al fine di venire a conoscenza, di eventuali rettifiche apportate al presente
Awviso, o eventuali chiarimenti.

9.3 TNE SpA si riserva la facolta di non conferire [lincarico professionale, qualora ad
insindacabile giudizio della stessa le candidature avanzate dovessero essere ritenute
inadeguate e/o inidonee. TNE SpA si riserva in ogni caso la facolta di prorogare, riaprire o
sospendere i termini del presente avviso, direvocare in tutto o in parte la procedura, di
annullare o di non procedere all'affidamento degli incarichi, anche con riferimento ad un
singolo componente, senza che cid possa comportare pretesa alcuna da parte dei concorrenti

9.4 |l presente avviso pud essere impugnato dinanzi al TAR Piemonte — Torino con ricorso
giurisdizionale entro 30 giorni dalla sua pubblicazione.

Torino, 9 marzo 2017 Il Presi entefg. ldo Paglia



